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Opsummering af indberetning

Nedenfor vises de oplysninger som er blevet indberettet.

Kontaktoplysninger

Klager du pa egne vegne?

Ja

Klager

Hvem er klager?

Privat person

Navn Tommy Johannessen
Adresse Fortunas Have 27, 4.2
Postnr. 2680

By Solred

Land Danmark
Telefonnummer +45 40141810

E-mail ti@tommyjo.dk
Hvem klager du over?

Klager du over en advokat eller et advokatfirma? Advokat

Advokatens navn

Birgit Gylling Andersen

Adresse Advokat Birgit Gylling Andersen
Telefonnr.

E-mail bga@cphlex.dk

Om klagen

Hvad klager du over?

Adfaerd

Klage om adfeerd

Hvordan har advokaten handlet i strid mod god
advokatskik?

En advokat ma ikke tilsidesatte klart formulerede
vedtzegter i en beslutningsdygtig forsamling, iszer
ikke nar det har vaesentlig betydning for
medlemsdemokratiet.

En advokat i rollen som dirigent ber optraede med
seerlig juridisk ansvarlighed — ikke som politisk
aktor.

Nar en advokat fremlaegger en omstridt
fortolkning som grundlag for mgdeledelse og
afviser alternativet, kompromitteres tilliden til



advokatens uvildighed.

Sagsfremstilling

Jeg ensker hermed at indgive klage over advokat
Birgit Gylling Andersen i hendes egenskab af
dirigent pa Dansk Musiker Forbunds arsmgde den
29.-30. september 2024.

Min klage vedrarer folgende:

Birgit Gylling Andersen patog sig hvervet som
dirigent for DMF’s arsmgde og traf under mgdet
en juridisk afgerelse med stor betydning for
arsmodets forlab.

Konkret naegtede hun at felge forbundets egne
vedtagter, hvori det udtrykkeligt fremgar, at
vedtaegtsaendringer traeder i kraft straks.

Pa trods af at arsmedet vedtog forslag 17b om
&ndring af stemmeflertalsreglen til 2/3 flertal,
insisterede dirigenten pa, at denne a&ndring forst
kunne fa virkning ved det naeste arsmgde — uden
hjemmel til denne fortolkning.

Jeg papegede dette og stillede et mistillidsvotum
til dirigenten, netop fordi hun afviste at efterleve
de galdende vedtaegter. Mistillidsvotummet blev
nedstemt, men det @&ndrer ikke ved, at hun ledte
modet pa et forkert og potentielt ugyldigt
grundlag.

Selv det officielle referat fra arsmadet (vedlagt)
gengiver haendelsesforlgbet pa en made, der er
ukorrekt og kan betragtes som et partsindlaeg,
hvor det fremstilles som om hendes fortolkning
var neutral eller konsensus, hvilket den ikke var.

Sagsfremstilling

Hvornar er du blevet bekendt med det/de forhold,
som du klager over?

Til arsmodet

Vedhaeft de relevante dokumenter her

Arsmgde 2024 - Dansk Musiker Forbund -
Referat.pdf
2023 Love for DMF efter arsmode.pdf

Indsendt 01-04-2025 16:05. Kvitteringsnummer FA-S84-2N-F5X.

Privatliv og vilkar
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REFERAT AF DANSK MUSIKER FORBUNDS ARSM@DE
29.-30. SEPTEMBER 2024

Forperson Thomas Sandberg bgd velkommen til Dansk Musiker Forbunds arsmgde 2024. Inden det
officielle program bgd han velkommen til forsker i bgrn og unge Sgren Schultz Jensen, idet HB har et gnske
om at skabe fallesskaber ud fra bl.a. faglige, genremaessige og instrumentale kriterier. Sgren Schultz
Jensens berettede herefter om de unge stemmer i det digitale demokrati herunder de szerlige vilkar om
feellesskaber den digitale verden har skabt.

Thomas Sandberg takkede for foredrag og introducerede musikerne der spillede ved indgangen til
arsmgdet. Derudover bad han om et minuts stilhed for at mindes de medlemmer, som er gaet bort i det
forgangne ar. Derefter oprabte han afdelingerne, der alle bekraeftede deres tilstedevaerelse, idet
afdelingerne fra Randers og Helsinggr dog ikke var tilstede pa arsmgdet.

A) Valg af dirigent og vicedirigent

Thomas Sandberg motiverede hovedbestyrelsens indstilling af dirigent. Herefter blev advokat Birgit Gylling
Andersen valgt som dirigent. Birgit Gylling Andersen takkede for valget og processen op til arsmgdet.
Dirigenten bemaerkede, at hendes tilgang til arsmgdet er at balancere en aben og demokratisk dialog med
at sikre arsmgdets fremdrift, sa tidsplanen kan overholdes.

Thomas Sandberg motiverede hovedbestyrelsens indstilling af vicedirigent, hvorefter Jacob Knudsen
Pedersen blev valgt som vicedirigent.

Thomas Sandberg bemarkede, at arsmgdet blev streamet til medlemmerne pga. gnsket om transparens
og inklusion af medlemmerne.

Dirigenten konstaterede, at arsmgdet var lovligt varslet og beslutningsdygtigt jf. Dansk Musiker Forbunds
love. Herefter gennemgik dirigenten formalia samt den praktiske afvikling herunder bemaerkede hun den
elektronisk afstemning.

B) Godkendelse af hovedbestyrelsens forslag til forretningsorden og dagsorden.
Dirigenten bad om godkendelse af hovedbestyrelsens forslag til forretningsorden og dagsorden samt om
de delegerede havde bemarkninger hertil.

Efter en drgftelse af vicedirigentens rolle som politisk valgt og stemmeberettigede blev Hovedbestyrelsens
forslag til forretningsorden herefter vedtaget.

Herefter bemaerkede dirigenten, at der var stillet forslag om a&ndring af reekkefglgen af de forslag, der
skulle behandles under indkomne forslag.

Thomas Sandberg motiverede forslag om, at der i forbindelse med forslagene 10, 11 og 12 blev taget en
samlet drgftelse af forslagene.
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Der blev herefter fra salen stillet forslag om, at forslag 17 om stemmeflertalsregler til loveendringer pa hhv.

5/6 dele eller 2/3 dele bgr fa virkning ved dette arsmgde. Dirigenten bemarkede herefter, at en
vedtagelse af eendring af lovenes regler om simpelt stemmeflertal ved lovaendringer fgrst ville kunne fa
virkning til naeste arsmgde ud fra den made lovene er indrettet og en fortolkning heraf. Hun praciserede
saledes, at det var de eksisterende, loves regler om stemmeflertal for vedtaegtseendringer ved simpelt
flertal, der gjaldt for dette arsmgde.

Pa grund af indlaeg fra salen om, at dirigentens holdning var et partsindlaeg, meddelte dirigenten, at hun
ville lede arsmgdet pa grundlag af den fremlagte forstaelse af lovene, og at hun stillede sit mandat til
radighed, saledes at arsmgdet kunne tage stilling til, om dirigenten fortsat skulle lede arsmgdet pa det
grundlag.

Efter en afstemning faciliteret af vicedirigenten blev resultatet, at dirigenten fortsat skulle lede mgdet med
felgende afstemningsresultat:

Afstemningsresultat:
Ja: 3135

Nej: 1295

Blanke: 318

Dirigenten takkede for tilliden og genoptog ledelsen af arsmgdet.

Efter en debat om raekkefglgen af forslagene 11 og 12 herunder synspunkter om at behandle de mest
vidtgaende forslag fgrst konstaterede dirigenten, at der skulle stemmes herom.

Afstemningsresultatet blev fglgende:

Ja: 3229
Nej:1505
Blanke: 410

Dirigenten konstaterede herefter, at det blev vedtaget, at forslagene 11 og 12 byttes om saledes, at
forslagene i 12 behandles og sendes til afstemning fgr forslag 11.

Herefter blev det drgftet, hvorvidt forslagene i 17a og 17b om stemmeflertal ved lovaendringer skulle
behandles af arsmgdet efter forslag 1. Da der var gnsker fra salen om, at der skulle stemmes herom,
bemaerkede dirigenten, at der derfor skal foretages en afstemning af, om forslagene 17a og 17b skal
behandles efter forslag 1, idet lovaeendringerne om stemmeflertal ved loveendringer dog fgrst kan traede i
kraft til naeste arsmgdet.

Afstemningsresultatet blev fglgende:
Ja: 2097
Nej: 2029

Blankt: 944

Dirigenten konstaterede herefter, at forslagene 17a og 17b rykkes op til behandling efter punkt 1.
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Herefter konstaterede dirigenten, at dagsordenen herefter samlet er vedtaget med ovenstdende
aendringer i raekkefglgen.

C) Forpersonen aflaegger hovedbestyrelsens beretning

Thomas Sandberg henviste til den skriftlige beretning og supplerede med en mundtlig beretning om
hovedbestyrelsens arbejde herunder bl.a.: feellesskab, solidaritet, dialog, diversitet, baeredygtighed samt
en opdaterede status pa igangveerende dagsordener og sager siden udarbejdelsen af den skriftlige
beretning.

Derefter kom en debat med fglgende emner: forbundets struktur, inddragelse af lokalafdelinger,
manglende praesentationsside for medlemmerne, sammenhold, sparekatalog, sammenlaegninger, fagligt
debatstof, hvervekampagner, Dansk Kunstnerrad, FH og FIM

Pa baggrund af debatten om emnet “praesentationsside for medlemmerne” og manglende initiativer fra
Hovedbestyrelsen meddelte dirigenten, at der skal stemmes om en "naese” til hovedbestyrelsen for det
manglende arbejde.

Afstemningsresultatet blev fglgende:

Ja: 1722
Nej: 2118
Blank: 1088

Dirigenten konstaterede herefter, at Hovedbestyrelsen ikke blev tildelt en “naese” af arsmgdet, hvorefter
beretningen blev taget til efterretning.

D) Den administrerende direktgr fremlaegger de reviderede regnskaber til godkendelser.
Dirigenten bad administrerende direktgr Susanne Docherty fremlaegge de reviderede regnskaber.

Susanne Docherty gennemgik regnskaberne med fokus pa forholdet mellem indtaegter og omkostninger
seerligt sammenlignet mellem 2022 og 2023 samt uddybning af de enkelte poster.

Herefter var der debat med fglgende emner: Fallesskabets and, den opnaede fastholdelse af
omkostningsniveauet, personaleudgifter, eiendommene, forbundets adresse, tilgeengelighed for
handicappede, sikring af medlemsservice, fastholdelse af medlemmer og kontingent, de forskellige
medlemsgrupper, lejeindtaegter mv.

| forbindelse med debatten meddelte Susanne Docherty herefter, at man i forbindelse med udsendelse af
referatet fra arsmgdet vil sende oplysninger om: Faldet i de kollektive midler fra Copydan, postering af
lejeindtaegterne fra Sankt Hans Torv 26, postering af politisk konsulentbistand samt frivaerdien pa Sankt
Hans Torv 26.

Dirigenten oplyste, at der skal stemmes om godkendelse af regnskabet med bemaerkningen om, at der
bliver udsendt information om de uafklarede spgrgsmal.

Afstemningsresultatet blev fglgende:
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Ja: 4367
Nej: 533
Blank: 200

Herefter konstaterede dirigenten, at de reviderede regnskaber blev godkendt med den anfgrte
bemeaerkning om udsendelse af information om de uafklarede sp@rgsmal.

E) Fastseettelse af honorarer og rejsegodtggrelse

Thomas Sandberg motiverede forslaget fra Hovedbestyrelsen.

Efter et par bemaerkninger konstaterede dirigenten, at der var enighed herom, hvorefter det udsendte

forslag blev vedtaget.

F) Indkomne forslag fra hovedbestyrelsen, lokalafdelinger og medlemmer

Dirigenten introducerede nedenstdende forslag fra hhv. hovedbestyrelse, lokalafdelinger og medlemmer.

1. Kodeks for samvaer
Dirigenten henviste til forslaget og folderne pa bordene.

Efter indlaeg om udfordringerne i hele branchen, initiativet om trygt rum, drgftelserne i HB, forebyggelse
mv. konstaterede dirigenten, at der var bred enighed om kodeks for samveer, hvorefter det blev vedtaget.

17a. Fem sjettedeles flertal

og
17b om to tredjedeles flertal

Dirigent henviste til det under dagsordenen vedtagne om at behandle forslagene 17a og 17b efter
forslag 1. Da det mest gennemgribende forslag er 17a om et stemmeflertal pa 5/6 dele, skal dette
forslag forst til afstemning og derefter skal der stemmes om 17b om et stemmeflertal pa 2/3 dele
ved lovaendringer.

Derefter var der falles debat om forslagene 17a og 17b med bl.a. fglgende emner: Stemmeflertallet i
lokalafdelingerne, mindretalsbeskyttelse, sammenligning med EU, blokering af beslutninger,
stemmeflerhed ved forbundets oplgsning, tillid og mistillid, ikrafttraedelsestidspunkt for forslagene.

Efter debatten konstaterede dirigenten med henvisning til debatten under punktet om godkendelse
af dagsorden, at begge forslag fgrst kan saettes i kraft med virkning fra naeste arsmgde og at det
alene vedrgrer lovaendringer.

Afstemningsresultat vedr. forslag 17a om flertal pa 5/6 dele for lovaendringer:

Ja: 935

Nej: 4161

Blank: 48

Dirigenten konstaterede herefter, at forslag 17a ikke blev vedtaget, hvorefter dirigenten oplyste, at
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der skal stemmes om forslag 17b om 2/3 deles stemmeflertal ved lovandringer.
Afstemningsresultat vedr. forslag 17b om flertal pa 2/3 dele for lovaendringer:

Ja: 4743
Nej: 401
Blank: 0

Herefter konstaterede dirigenten, at forslag 17b blev vedtaget og bemeaerkede at loveendringer med
virkning fra naeste drsmgde vil kraeve to tredjedeles flertal, men at gvrige beslutninger fortsat tages
ved simpelt flertal”.

2a. Arsmgde hvert andet ar

og
2b. Arsmgde hvert andet ar

Dirigenten oplyste om sammenfaldet mellem de 2 forslag og det blev bekrzeftet fra forslagsstillerne
af forslag 2b, at det er sammenfaldende med forslag 2a, idet datoen for indsendelse af forslag dog
retteligt skal vaere 15. juni.

Efter en bred enighed om at det ressourcemaessigt og implementeringsmaessigt er bedst med
arsmgde hvert andet ar, konstaterede dirigenten, at forslagene blev vedtaget.

3. Reduktion af forpersonskabet fra 3 til2

Dirigenten bad forslagsstillerne motivere forslaget.

Det blev bemaerket af forslagsstiller, at forslaget skal skabe et tydeligere ledelsesbillede og er ikke
tilteenkt som en besparelse.

Herefter var der bemaerkninger fra salen om bl.a. forholdet mellem forpersonerne og FU,
k@nsbalancen og lokale repraesentanter.

Dirigent oplyste herefter, at der skal veere en afstemning om reduktion af forpersonskab fra 3 til 2.
Afstemningsresultat:

Ja: 4387

Nej:667

Blank:80

Herefter konstaterede dirigenten, at forslaget blev vedtaget.

4. Forretningsudvalget (FU) nedlaegges
Dirigenten bad forslagsstillerne motivere forslaget.

Forslaget blev motiveret med en styrkelse af forpersonskabet og hovedbestyrelse samt at emnerne
og personkredsen i FU og Hovedbestyrelsen overlapper hinanden herunder en gkonomisk og
tidsmaessig besparelse.
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Herefter blev der bl.a. drgftet: Kompetence til at varsle konflikt, demokrati, smidighed,
hastebeslutninger, den til forslaget stillet forggelse af Hovedbestyrelsens mgdefrekvens, magt til
forpersonerne og overlap af de samme beslutninger i hhv. FU og Hovedbestyrelsen.

Dirigenten konstaterede, at der skal veere en afstemning.
Afstemningsresultatet blev fglgende:

Ja: 4301
Nej: 217
Blank: 605

Dirigenten konstaterede herefter, at forslaget om nedlaeggelse af forretningsudvalget blev vedtaget.

5. Direkte valg
Dirigenten bemaerkede, at forslaget ikke har umiddelbart virkning, da det er et beslutningsforslag om en
dybdegaende drgftelse af mulighederne for direkte valg.

Thomas Sandberg motiverede forslaget og bemaerkede muligheden for urafstemning samt derudover et
gnske om indfgrelse af regler om hvervenes varighed.

Herefter var der bemaerkninger om risikoen ved valg af populaere personer pa SoMe, graduering af
stemmer, Ranked choice voting mv.

Dirigenten konstaterede, at der skal foretages en afstemning.
Afstemningsresultatet blev fglgende:

Ja: 3532
Nej: 1309
Blank: 46

Dirigenten konstaterede herefter at forslaget om, at Hovedbestyrelsen undersgger mulighederne for
direkte valg, blev vedtaget.

6a. £ndring af optagelse i Dansk Musiker Forbund

og

6b. Overflyttelse til anden lokalafdeling

Dirigenten konstaterede, at forslagene er modstridende, men at de omhandler samme emne,
hvorfor de behandles samlet i debatten.

Efter at forslagsstillerne havde motiverede forslagene var en debat om bl.a. feellesskabet,
vigtigheden af det lokale arbejde og tilstreekkelige medlemmer til at udfgre det, gennemsigtighed og
sammenhangskraft.

Dirigenten oplyste herefter, at der skal stemmes om forslag 6a’s fgrste seetning om ”"Ved indmeldelse
vaelger medlemmet den lokalafdeling, man gnsker at veere tilknyttet”?
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Afstemningsresultatet blev fglgende:

Ja: 3817
Nej: 971
Blank: 172

Dirigenten konstaterede herefter, at f@rste saetning i forslag 6a om ” Ved indmeldelse valger
medlemmet den lokalafdeling, man gnsker at veere tilknyttet”, blev vedtaget.

Dirigenten oplyste herefter, at der herefter skal stemmes om anden saetning i forslag 6a: ”@nske om
evt. overflytning til en anden afdeling beslutter medlemmet selv”?

Afstemningsresultat om anden satning i forslag 6a ”@nske om evt overflytning til en anden afdeling
beslutter medlemmet selv”:

Ja: 3145
Nej: 1125
Blank: 487

Dirigenten konstaterede herefter, at forslaget "@nske om evt. overflytning til en anden afdeling

beslutter medlemmet selv” blev vedtaget, hvorfor der ikke var grundlag for at stemme om forslag 6b.

7. Ny valgprocedure for unge under 35 ar
Dirigenten bad forslagsstiller motivere forslaget.

Forslaget blev motiveret med at give lige muligheder for de unge og undga de mange stemmer fra
lokalafdelingerne i Hovedstaden og Aarhus samt at vi skal tilbage til tidligere procedurer om, at de
delegerede har én stemme hver ved valg af unge under 35 ar.

Herefter var der bemaerkninger fra salen om bl.a., at vaere bedst kvalificeret kandidat kontra
geografisk baggrund mv.

Dirigenten konstaterede, at der skal foretages en afstemning.

Afstemningsresultat om “For sa vidt angar valg af to U-35 kandidater, som vaelges i ulige ar, benyttes
der en anden valgprocedure, siledes de delegerede ved Arsmgdet har én stemme hver.”:

Ja: 1772
Nej: 3287
Blank: 85

Dirigenten konstaterede herefter, at forslaget ikke blev vedtaget.

8. Ny valgprocedure for valg til Hovedbestyrelsen
Dirigenten bad forslagsstiller motivere forslaget.

Forslaget blev motiveret med, at man bgr stemme om medlemmerne til hovedbestyrelsen ud fra de
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stemmeberettigede i de respektive geografiske valgomrader og at andre omrader derfor ikke bgr
blande sig heri. Desuden bgr de stemmeberettigede vaere dem som kender kandidaterne bedst.

Herefter var der debat med bl.a. fglgende emner: Det sympatiske i forslaget, fordele ved at blive
valgt af hele forsamlingen om arsmgdet, inklusion, beskyttelse af mindretal, valg af de bedst
kvalificerede, fravaeret af det samlende i forslaget, regionalisering, samarbejdet og de indre vaerdier i
Hovedbestyrelsen.

Dirigenten konstaterede herefter, at der skal veere en afstemning om forslaget “Til valg af
hovedbestyrelsesmedlemmer med geografisk tilhgrsforhold, er kun delegerede, der er
hjemmehgrerende i samme geografiske omrade stemmeberettigede. Ved alle andre valg er alle
delegerede stemmeberettigede.”.

Afstemningsresultat:
Ja: 1042

Nej: 3936

Blank: 166

Dirigenten konstaterede herefter, at forslaget ikke blev vedtaget.

9. Delegerede har én stemme hver pa Arsmgdet
Dirigenten bad forslagsstiller motivere forslaget.

Forslaget blev motiveret med, at der oprindeligt ikke var sa stor forskel pa lokalafdelingernes
stgrrelser og at fa lokalafdelinger i dag rader over halvdelen af stemmerne. Derudover er det for at
sikre meningsudveksling og at repraesentationen til arsmgdet vil sikre at den demokratiske proces
foregar pa arsmgdet.

Derefter var der debat om bl.a. fglgende emner: De store afdelingers mandat pa arsmgdet,
demokrati, magten, sammenhold, lokalafdelingernes indflydelse.

Dirigenten konstaterede, at der skal veere en afstemning om forslaget om, at “Delegerede har én
stemme hver pa Arsmgdet”.

Afstemningsresultat:

Ja: 1348
Nej: 3575
Blank:147

Dirigenten konstaterede herefter, at forslaget ikke blev vedtaget.

10., 11. og 12. (Samlet drgftelse af forslagene)

Dirigenten henviste til vedtagelserne om dagsordenen, hvorfor der skal vaere en samlet drgftelse og
debat om forslagene 10, 11 og 12. Derefter oplyste dirigenten, at der skal stemmes om hvert enkelt
forslag. Derudover opfordrede dirigenten til at veere opmaerksomme pa det vedtagne kodeks for
samveer.
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Thomas Sandberg gennemgik forslagene i perspektiv ved bl.a. at fremhaeve, at det handler om at
styrke faellesskabet, veere et enhedsforbund, bringe os taettere pa hinanden, fjerne barrierer,
gkonomi, faglighed, medlemsservice, demokrati, solidariteten i at alle betaler det samme,
gennemsigtighed, konkurrencedygtighed, flere midler til forbundet, forholdet til andre
organisationer og repraesentationen i Hovedbestyrelsen.

Dirigenten bad herefter forslagsstillerne af forslag 12d om at motivere deres forslag, idet dette gar
modsat af hovedbestyrelsens forslag. Forslagsstiller af 12d motiverede forslaget med, at
lokalafdelingerne i lovene skal praeciseres som veerende suveraene enheder og at det bl.a. udspringer
af et oplaeg med CVR-numre fra en konsulent, hvorefter CVR-numre nu skal nedlaegges. Desuden
bygger hovedbestyrelsens forslag pa et tvivisomt notat, som vi ikke mener er lovligt.

Derefter var der debat med bl.a. fglgende emner: Udsendelsen af et kompromisforslag op til
arsmgdet om at ”alle spaeder til — alle traekker i arbejdstgjet”, sparekatalog, konsekvenser for
lokalafdelingerne ved hovedbestyrelsens forslag, strukturaendringer og fusion, modforslag om at
vedtage forslag 10 og traekke forslag 12a,b og c tilbage, interessefeelleskaber, balance i gkonomien,
frygten for at splitte forbundet, mulighed for at udskyde beslutningerne, stemning og fraktionering
pa arsmgdet, afholdelse af ekstraordinaert arsmgde i 2025, manglende midler i lokalafdelingerne,
faellesskaber, arbejdsvilkar, en ny historisk retning for forbundet, faellesskabet som fgrste prioritet,
ens og gennemsigtig kontingentstruktur, lokalafdelingerne skal kunne handle hurtigt og ikke afvente
gkonomi, frivillighedsprincippet i lokalafdelingerne, den grundleeggende and i forbundet, vedtagelse
af vidtgaende andringer baseret pa simpelt flertal, tab af medlemmer ved vedtagelse, faglighed,
professionalisme, faelles medlemstilbud og muligheder, tvist om nedlzaeggelse af lokalafdelinger og
overgang til regioner mv.

Efter at dirigentens gentagne meddelelse om en talers overskridelse af taletiden ikke blev
respekteret, bad dirigenten arsmgdet om fornyet mandat til at lede arsmgdet.

Vicedirigenten konstaterede efter afstemning, at dirigenten havde fornyet mandat til at lede
arsmgdet med stemmerne:

Ja: 3928
Nej: 1003
Blank: 174

Herefter fortsatte debatten med bl.a. fglgende emner: Dialogen, tvivlen, processen med nuancerne,
ngdvendigheden af samme medlemsservice til alle, kampen om rettigheder, det nzere,
medlemmerne skal i fokus, gkonomien, forstaelse af gkonomien bl.a. med to mio. i besparelse pa
lokalafdelingerne, gode ideer skal have penge, model med samme kontingent for unge og
studerende, det flerarige arbejde med strukturforslagene, fglelser og det ubekendte, fokus pa
muligheder og finde forstaelse for hinanden.

Hovedbestyrelsen modtog undervejs i debatten en skriftlig trussel om sagsanlaeg fra nogle
lokalafdelinger, der mente, at forslagene 12 a og 12 b udgjorde en ulovlig beslutning i strid med
lovene.

Efter at have konsulteret Hovedbestyrelsen oplyste Thomas Sandberg, at Hovedbestyrelsen ikke
finder grundlag for at stoppe processen med at szette forslagene til afstemning.
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Dirigenten oplyste herefter, at hun havde modtaget et brev med trusler om sagsanleeg med henblik
pa ggre dirigenten personlig gkonomisk ansvarlig for at satte lovforslag (forslag 12 a og 12 B) til
afstemning, idet disse forslag efter brevskriverens vurdering var ulovlige og i strid med grundlovens
beskyttelse af den private ejendomsret. Dirigenten meddelte, at hun pa af trods af dette ville, lade
arsmgdet behandle forslag 12 a 12 b, idet hun ikke pa det foreliggende havde grundlag for at
vurdere, at lovforslagene var i strid med grundloven.

Derefter fortsatte debatten om bl.a. kontingentstruktur, ngdvendigheden af forslagene 11 og 12 hvis
forslag 10 stemmes igennem, fokus pa de unge, tiltag pa uddannelsesinstitutionerne, forenkling mv.

Efter den samlede drgftelse af forslagene 10, 11, 12a, 12b, 12c og 12d blev lovforslag 10 seerskilt
behandlet.

Der blev derefter drgftet en muligheden for et aendringsforslag om ensretning af lokalafdelingernes
kontingent pa niveau med afdeling Hovedstaden i stedet for Hovedbestyrelsens forslag om, at
"medlemmerne betaler et kontingent, der er fastsat af arsmgdet”. Dirigenten konstaterede
imidlertid, at dette ikke var muligt, hvorfor Hovedbestyrelsens forslag 10 blev sat til afstemning med
den bemaerkning, at hvis dette forslag 10 ikke blev vedtaget, matte der sa vaere en opfordring til
lokalafdelingerne til at ensrette kontingentet pa niveau med afdeling Hovedstaden.

Afstemningsresultatet blev fglgende:

Ja: 3507
Nej: 1475
Blank: 50

Dirigenten konstaterede herefter, at forslag 10 blev vedtaget.

Dirigenten oplyste, at der nu skulle tages stilling til forslagene 12a, 12b, 12c og 12 c, og at der skal
stemmes om det mest vidtgaende forslag fgrst dvs. forslag 12a og sa fremdeles.

Pa vegne af hovedbestyrelsen motiverede Thomas Sandberg forslaget 12a bl.a. ud fra demokratiske,
faglige og regionale principper, der sikrer alle medlemmer adgang til alle faciliteter. Han bemaerkede,
at forbundet er os alle sammen og med forslag 12a bringer vi alle aktiverne derhen, hvor alle
medlemmerne har gavn af det, hvilket er det mest solidariske.

Herefter var der en debat om bl.a. fglgende: ydelserne alle har adgang til, et muligt ulovligt grundlag,
proces der bliver justeret Igbende i forhold til virkeligheden, fglelserne, vision kontra tanker, fokus
pa ungdommen og fremtiden, tillid, gkonomi, udmeldelser, modighed, netvaerk, skabe noget nyt
sammen.

Thomas Sandberg afsluttede med pa Hovedbestyrelsens vegne at opfordre til at stemme et ja til
forslaget.

Dirigenten konstaterede herefter, at der skulle veere en afstemning om Hovedbestyrelsens forslag
12a og bemeerkede den tekniske udfordring med teksterne ift. forudsaetningerne om vedtagelse af
forslag 11. Dirigenten bemaerkede, at der derfor skulle stemmes om det i forslag 12a, som ikke
vedrgrte forslag 11, idet forslag 11 endnu ikke var behandlet. Dirigenten svarede desuden pa et
spgrgsmal om konsekvenserne ved, at lokalafdelingerne ikke inden 1. maj 2025 overflyttes til en
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region, idet konsekvensen herved blev oplyst som en overtradelse af forbundets love.
Afstemningsresultat om forslag 12a ”"Oprettelse af faggrupper og regioner, hvor aktiverne samles i
Hovedforbundet.”:

Ja: 2781
Nej: 2263
Blank: 75

Dirigenten konstaterede herefter, at forslag 12a blev vedtaget. Samtidig bemaerkede dirigenten, at
de mindre vidtgdende forslag i 12b, 12c og 12d herved udgar.

11. Ny gkonomisk fordeling:

Dirigenten bad Hovedbestyrelsen motivere forslaget.

Thomas Sandberg motiverede forslaget om en ny fordeling af midler til lokalafdelingerne herunder,
at det er en proces, som Hovedbestyrelsen fortsat skal arbejde med. Han bemaerkede at
lokalafdelingerne i en 2-arlig indfgringsperiode vil fa over 70 % af midlerne fra 2024.

Derefter kom der en debat om gkonomien generelt herunder honorarerne til forpersonerne i
budgettet, st@grrelsen pa midler til lokalafdelingerne samt om flertalsvedtagelsen.

Dirigenten konstaterede, at der skal vaere en afstemning om forslag 11 vedr. ”Ny gkonomisk
fordeling”.

Afstemningsresultatet blev fglgende:

Ja: 2792
Nej: 2253
Blank: 75

Dirigenten konstaterede herefter, at forslaget blev vedtaget.

13. Overflyttelse af administrative opgaver
Dirigenten bad Hovedbestyrelsen motivere forslaget.

Forslaget blev motiveret af forslagsstiller med, at det er de administrative byrder i lokalafdelingerne
herunder den gkonomiske administration, som flyttes centralt til forbundet.

Der opstod en debat om bl.a. processen, tillid/mistillid, udfordringer med ejendomsadministration,
den anslaede udgift i hertil for forbundet pa kr. 300.000, administration af lejligheden i Berlin,
ressourceanvendelsen i regionsregi og administrationsaftaler.

Efter en dialog med forslagsstiller om en szerlig formulering vedr. ejendomsadministration
konstaterede dirigenten, at der var opbakning til afstemning om fglgende andringsforslag til forslag
13:

”"Den gkonomiske administration varetages fremover alene af Hovedforbundet dvs. alt der vedrgrer
bogfaring, regnskab og overfgrelser jf. forslag 13. Dog skal der findes en Igsning i forhold til
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ejendomsadministration af de ejendomme der indtil arsmgdet 2024 var ejet af lokalafdelingerne.”.

Afstemningsresultatet blev fglgende:

Ja: 3998
Nej: 1121
Blank: 0

Dirigenten konstaterede herefter, at forslag 13 blev vedtaget med den anfgrte bemaerkning om at
der skal findes en Igsning i forhold til ejendomsadministration af ejendomme der indtil Grsmgdet
2024 var ejet af lokalafdelingerne.

14. Honorering af det politiske arbejde

Dirigenten bemaerkede, at forslaget er et beslutningsforslag, der paleegger Hovedbestyrelsen at
fremlaegge et forslag til arsmgdet 2026, der ndrer maden, hvorpa Hovedbestyrelsens arbejde
honoreres.

Efter et par kommentarer konstaterede dirigenten, at forslaget blev vedtaget enstemmigt med
applaus.

15. Overgangsbestemmelser i forbindelse med valg til Hovedbestyrelsen
Dirigenten konstaterede, at de tidligere vedtagne forslag indebaerer nogle overgangsbestemmelser

vedrgrende valg til Hovedbestyrelsen.

Forslagsstiller motiverede forslaget med, at overgangsbestemmelserne vedrgrer de politiske valgte
herunder ungdomsrepraesentanterne, idet naeste arsmgde fgrst bliver i 2026.

Herefter konstaterede dirigenten, at der var enstemmighed herom, hvorfor forslaget blev vedtaget.

16a. £ndringer til standardlovene AB

Dirigenten oplyste indledningsvis, at forslag 16a bl.a. er en konsekvens af vedtagelsen af forslag 12a.

Thomas Sandberg gennemgik konsekvensrettelserne, idet essensen er nye standardlove for
regionerne.

Dirigenten konstaterede, at der skulle vaere en afstemning.
Afstemningsresultat af forslag om andring af standardlovene AB:
Ja: 3878

Nej:1037

Blank:77

Herefter konstaterede dirigenten, at forslaget blev vedtaget. Samtidig bemaerkede dirigenten, at
forslag 16b herved bortfalder.
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G) Fastsattelse af kontingent

Pa opfordring fra dirigenten gennemgik forslagsstiller herefter forslagene om fastszettelse af kontingenter
herunder overgangsordning.

Det kom en debat om bl.a. ungdomskontingent kontra uddannelseskontingent, stigende seniorkontingent
samt fastholdelsesfaktorer og szerlig indsats pa uddannelsesinstitutioner.

Efter debatten konstaterede dirigenten, at der var der 2 forskellige @ndringsforslag og derudover
Hovedbestyrelsens oprindelige forslag.

Det fgrste andringsforslag gar pa kr. 149 for bade ungdom, uddannelse og seniorer udover kr. 498 for
alment kontingent.

Andet aendringsforslag gar pa kr. 249 for ungdom, kr. 149 for uddannelse, kr. 120 for seniorer udover kr. 498
for alment kontingent.

Dirigenten konstaterede, at der skal vaere afstemning om de 2 forslag inden et af forslagene skal saettes op
imod hovedbestyrelsens forslag.

Efter en afstemning kunne dirigenten konstatere, at det fgrste sendringsforslag fik flest stemmer med
3183 stemmer. Det andet aendringsforslag fik 1435 stemmer. 459 stemte blankt.

Herefter oplyste dirigenten, at der skulle stemmes om det fgrste aendringsforslag med kr. 149 for bade
ungdom, uddannelse og seniorer udover kr. 498 for alment kontingent overfor Hovedbestyrelsens forslag om
kr. 99 for uddannelse, kr. 249 for ungdom, kr. 149 for seniorer udover kr. 498 for alment kontingent.

Dirigenten konstaterede herefter, at det farste aendringsforslag blev vedtaget med 4055 stemmer, mens 626
stemmer gik til Hovedbestyrelsens forslag. 396 stemte blankt

Dirigenten oplyste, at kontingentstrukturen derfor med respekt for overgangsordningen derfor udggr kr. 149
for bade ungdom, uddannelse og seniorer udover kr. 498 for alment kontingent.

H) Valg af forperson

Dirigenten konstaterede, at der kun er en person pa valg: Thomas Sandberg.

Med klapsalver blev Thomas Sandberg herefter valgt som forperson for Dansk Musiker Forbund for de

kommende 4 ar.

1) Valg af naestforperson
Dirigenten konstaterede, at der var 2 kandidater: Martin Von Seelen og Henrik Jansberg.
Efter kandidaterne motiverede deres valg konstaterede dirigenten, at der skulle foretages en afstemning.

Afstemningsresultatet blev herefter:

Henrik Jansberg: 3688
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Dirigenten kunne til klapsalver konstatere, at Henrik Jansberg blev valgt til nzestforperson i Dansk Musiker
Forbund for de kommende 4 ar.

Martin Von Seelen: 1277
Blank: 127

Samtidig konstaterede dirigenten, at valget i dagsordenens punkt J) om valg af 2. naestforperson udgar jf.
vedtagelse af forslag 3.

K) Valg til hovedbestyrelse
Dirigenten bemaerkede, at der skal vaelges fglgende antal medlemmer til Hovedbestyrelsen: 3 medlemmer fra
Jylland, 1 fra Sjeelland, 1 fra Fyn og 1 fra Hovedstaden.

Dirigenten konstaterede herefter fglgende kandidater i de respektive geografiske omrader:

Fra Jylland: Camilla Overgaard, Martin Von Seelen, Markus Kjeldsen, Jesper Zar Tgnnov
Fra Sjaelland: Alexander Bak-Hansen

Fra Fyn: Benjamin Bggelund Bech, Stina Bekker

Fra Hovedstanden: Karsen Bagge

Alexander Bak-Hansen fra Sjaelland motiveret sit valg, hvorefter dirigenten konstaterede, at Alexander Bak-
Hansen blev valgt til Hovedbestyrelsen fra Sjelland uden modkandidater.

Karsten Bagge fra Hovedstaden motiverede sit valg, hvorefter dirigenten konstaterede, at Karsten Bakke blev
valgt til Hovedbestyrelsen fra Hovedstaden uden modkandidater.

Benjamin Bech og Stina Bekker fra Fyn motiverede hver iszer deres valg. Derudover blev Benjamin Bech
anbefalet af 2 delegerede.

Efter afstemning konstaterede dirigenten, at Benjamin Bech blev valgt til Hovedbestyrelsen fra Fyn med
felgende stemmer:

Benjamin Bech:3885
Stina Bekker:1130
Blank: 62

Camilla Overgaard, Martin Von Seelen, Markus Kjeldsen og Jesper Zar Tennov motiverede hver iszer deres valg
til Hovedbestyrelsen fra Jylland

Efter afstemning konstaterede dirigenten fglgende resultat:
Camilla Overgaard: 4029

Martin Von Seelen: 3015

Markus Kjeldsen: 4390

Jesper Zar Tgnnov: 1109

Blank: 0
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Dirigenten konstaterede herefter, at Camilla Overgaard, Martin Von Seelen og Markus Kjeldsen blev valgt som
medlemmer af Hovedbestyrelsen. Derudover indtraeder Jesper Zar Tgnnov som suppleant for Jylland, idet
tidligere suppleant Martin Von Seelen blev valgt som medlem af Hovedbestyrelsen.

0) Valg af kritiske revisorer
Dirigenten bemaerkede, at Kim Kingo og Martin Glerup stiller op som kritisk revisor.

Efter en afstemning konstaterede dirigenten, at Kim Kingo blev valgt som kritisk revisor med fglgende resultat:

Kim Kingo: 3941
Martin Gerup: 348
Blank: 250

Dirigenten konstaterede herefter, at Kim Kingo og Halvor Pedersen udggr de kritiske revisorer.

P) Valg af suppleant til kritiske revisorer
Dirigenten bemaerkede, at Erik Bekker og Martin Gerup stiller op til suppleant til de kritiske revisorer.
Kandidaterne motiveret valget hver iszer.

Efter en afstemning konstaterede dirigenten, at Erik Bekker blev valgt som suppleant til kritiske revisorer med
felgende resultat:

Erik Bekker: 3525
Martin Gerup: 968
Blank: 42

Q) Eventuelt
Thomas Sandberg takkede til Tom Frederiksen, Ole Albrechtsen, Inger Allan og Erik for deres keempe indsats i
Hovedbestyrelsen, idet de ikke havde valgt at genopstille. De blev hyldet med store klapslaver.

Thomas Sandberg takkede ligeledes Lars Keihn og Jan Amand for deres indsats om kritiske revisorer i perioden.

Ligeledes blev der givet en stor tak til dirigent Birgit Gylling for at lede et svaert arsmgdet samt til sekretariatet
for deres arbejde op til arsmgdet.

Endelig blev det bemaerket, at vi nu skal samle os i Dansk Musiker Forbund til en ny historisk start.

Dirigent Birgit Gylling Andersen

Referenter:
Thomas Hyllested &
Jesper Hvolby Christensen
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-- AKT 1091534 -- BILAG 4 -- [ 2023 Love for DMF efter arsmede ] -

LOVE FOR DANSK MUSIKER FORBUND

KAPITEL |
FORBUNDETS NAVN, FORMAL OG HOVEDSADE

§1.
Stk. 1.
Dansk Musiker Forbund, der har hjemsted i Kgbenhavn, er en landsorganisation og et
enhedsforbund omfattende:
e Musikere
e Solister
e Sangere
e Musikundervisere
e Musikkens kunstnere, der arbejder med musik og lyd i bredeste forstand (lydkunstnere,
elektronika, m.m.).

Stk. 2.
Forbundets formal er at:
e arbejde for at hgjne medlemmernes sociale, kunstneriske, arbejdsmaessige og gkonomiske
stilling i samfundet
e varetage medlemmernes lgn- og anseettelsesvilkar, ophavsretslige interesser og gvrige
faelles interesser i det hele taget
e reprasentere medlemmerne og i faelles interesse samarbejde med beslaegtede
organisationer savel i Danmark som i udlandet
e arbejde for oprettelse af lokalafdelinger, hvor det skgnnes relevant og understgtte deres
virke.

Stk. 3.
Forbundets formal sgges opfyldt blandt andet ved:
- aktivt at sgge indflydelse i den musik- og kulturpolitiske udvikling, savel nationalt som
internationalt,
e indgaelse af overenskomster og aftaler,
o fastsaettelse af tarifbestemmelser for medlemsgruppernes forskellige arbejdsomrader,
e at fremme en for medlemmerne fair og rimelig betaling pa internettet,
e at sikre medlemmernes ret og adgang til uddannelse og efteruddannelse,
e at radgive medlemmerne i sociale, uddannelsesmaessige og gkonomiske spgrgsmal
e at tilvejebringe fordelagtige medlemstilbud, omfattende forsikringsordninger og lignende
e at oprette ngdvendige relevante selskaber, herunder f.eks. udgivelse af et medlemsblad.

§2.

Stk. 1.

Forbundet er tilknyttet en statsanerkendt arbejdslgshedskasse, som alle medlemmer har ret til at
lade sig optage i efter de for denne a-kasse til enhver tid gaeeldende regler. Herudover kan
forbundet indga aftale med andre relevante arbejdslgshedskasser.
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Stk. 2.
Forbundet er tilsluttet eller repraesenteret i:
e Federation Internationale des Musiciens/ International Federation of Musicians (FIM)
e Nordisk Musiker Union (NMU)
e Fagbevaegelsens Hovedorganisation (FH)
e Forhandlingsfaellesskabet (FF)
e Centralorganisationen af 2010 — CO10
e Feallesudvalget for Musikundervisere indenfor Musikskoleomradet (FMM)
e Sekretariatet for ny kompositionsmusik (SNYK)
e Fzllesradet for udgvende Kunstnere
e Dansk Kunstnerrad
e Performex

e Copy-Dan
e Filmex
e Gramex

o Create Denmark

e Statens Kunstfonds Repraesentantskab

e Broen til fremtiden (Alliance for en grgn og retfaerdig omstilling)
e Folk Denmark (FD)

e Dansk Rock Samrad (ROSA)

e JazzDanmark

hvis vedteegter i nogle tilfeelde er bindende for forbundet og dets medlemmer. Hovedbestyrelsen
traeffer beslutning vedrgrende spgrgsmal om ophgr af tilslutning til de i fgrste punktum navnte
rad, feellesskaber og organisationer, og hovedbestyrelsen kan indga aftaler om tilslutning til andre
rad, organisationer og feellesskaber samt indga aftaler med andre parter.

Stk. 3.

Hovedbestyrelsen er, safremt situationen omkring dagpengelovgivningen taler herfor, bemyndiget
til at indlede forhandlinger og til at tage beslutning med andre organisationer om etablering af
alternative dagpengemuligheder for medlemmerne. Dette samarbejde iveerkszettes forst endeligt
efter urafstemning blandt de bergrte medlemmer.

KAPITEL Il
FORBUNDETS MEDLEMMER

§3.

Optagelse i forbundet:

Stk. 1.

For at kunne blive optaget som medlem i forbundet, skal man arbejde i mindst en af de i § 1 stk. 1
naevnte funktioner.

Stk. 2.
Straks efter optagelse og indmeldelse i forbundet tilknyttes det nye medlem den lokalafdeling, der
dakker det lokalomrade, hvor medlemmet bor. Hvis medlemmet ved optagelsen i forbundet har
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arbejdsmaessige relationer til et omrade, der er daekket af en anden lokalafdeling, kan medlemmet
ansgge hovedbestyrelsen om overflytning til denne anden afdeling. Et medlem, der gnsker
optagelse i en afdeling, hvor medlemmet ikke bor eller har sit virke, kan ansgge hovedbestyrelsen
om overflytning. Ansggningen skal begrundes.

Stk. 3.
Alle optages som medlemmer med fuldt forbunds- og afdelingskontingent (F-medlem). Dog
geelder der for nedenstaende kategorier fglgende kontingentbestemmelser:

a. Ungdomskontingent
Unge under 23 ar betaler et af hovedbestyrelsen fastsat nedsat kontingent til afdeling/forbund,
der deles ligeligt mellem afdeling og forbund.

b. Uddannelseskontingent

Nar medlemmet er i gang med en uddannelse (U-medlem), kan et medlem - efter retningslinjer,
der fastseettes af hovedbestyrelsen - optages - med et af hovedbestyrelsen fastsat nedsat
kontingent til afdeling/forbund.

Det pahviler U-medlemmer straks at meddele forbundet, nar uddannelsen er afsluttet.

c. Kontingentfritagelse
Efter retningslinjer, der fastsaettes af hovedbestyrelsen, kan et medlem efter ansggning til
forretningsudvalget fritages for forbunds- og afdelingskontingent (I-medlem),
e hvis medlemmet opholder sig midlertidigt i udlandet i mere end 6 maneder uden
indtaegtsgivende virksomhed og er i gang med at uddanne sig, eller
e hvis medlemmet er sygemeldt i mere end 3 maneder og ikke har indtaegt udover
sygedagpenge.

I-medlemmer har pligt til straks at meddele forbundet, nar medlemmet er vendt tilbage fra
udlandet.

Det pahviler et sygemeldt I-medlem straks at meddele forbundet, nar vedkommende er raskmeldt.

d. G-kontingent

Et medlem, - der har veeret fuldt betalende i sammenlagt minimum 10 ar, kan nar medlemmet
ophgrer med vaesentlig musikalsk aktivitet og overgar til pension, herunder bl.a. fgrtidspension
efter ansggning til forretningsudvalget overga til G-medlemskab. G-medlemmet betaler et af
hovedbestyrelsen fastsat nedsat kontingent, der deles ligeligt mellem afdeling og forbund.

Medlemmer er til brug for forbundets behandling af ansggning om hel eller delvis
kontingentfritagelse forpligtet til i form af arsopggrelser m.v. at dokumentere indtaegtsforhold

overfor forbundet.

Forbundet er i gvrigt berettiget til at kreeve dokumentation for, at et medlem er berettiget til
fortsat at forblive medlem med ret til kontingentfrihed eller med ret til nedsat kontingent.
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Stk. 4.

Hovedbestyrelsen kan, hvis det skgnnes ngdvendigt, ndre de eksisterende medlemskategorier
geeldende i perioden mellem to arsmgder. Hovedbestyrelsen forelaegger aendringerne pa det
kommende ordinzere arsmgde.

§4.

Medlemmernes rettigheder:

Stk. 1.

Forbundets medlemmer har ret til at fa hjaelp i alle sager, der vedrgrer medlemmets arbejde som
beskrevet i og omfattet af § 1 stk. 1.

Retten til hjeelp omfatter bl.a.:
e overenskomstforhold
e kontraktforhold
e ophavsretsforhold
e a-kasseforhold
e skatteforhold
e forsikringsforhold og
e forhold knyttet til arbejdet i gvrigt.

Stk. 2.

Forbundet skal endvidere arbejde for at sikre medlemmet fordelagtige tilbud pa relevante
forsikringer ved ulykke, dgd, og skader pa udstyr og instrumenter samt tilbud pa privatforsikringer,
relevante muligheder for efter- og videreuddannelse og tilbud om radgivning pa relaterede
omrader.

Stk. 3.

Forbundets hjalp til medlemmerne ydes efter de retningslinjer, der fastsattes af
hovedbestyrelsen under hensyntagen til, at hjeelpen bgr vaere optimal under de givne forhold og
under hensyntagen til forbundets ressourcer.

Forbundet har til enhver tid ret til at disponere frit i de sager, forbundet patager sig. Forbundet
kan herunder til enhver tid indga forlig og traeffe bestemmelse om afslutning af sager.

Anmodning om hjalp skal rettes direkte til forbundet eller gennem den pageeldende afdeling.
Stk. 4.

Hvis et medlem anmoder om forbundets hjzaelp efter stk. 1 til I@sning af en tvist opstaet med et
andet medlem, spger forbundet tvisten bilagt ved maegling.

Hvis tvisten ikke kan bileegges ved maegling, afggr hovedbestyrelsen, om forbundet skal yde

finansiel bistand til juridisk assistance til medlemmet eller eventuelt til begge medlemmer til
retslig afggrelse af tvisten.
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Stk. 5.
Et medlem kan stille forslag til arsmgdet. Sadanne forslag skal vaere hovedbestyrelsen i haende
senest den 15. maj.

Stk. 6.

Er der for hovedbestyrelsen rejst sag om eksklusion af et medlem af forbundet i henhold til
vedtaegtens § 32 (eksklusion), har medlemmet ret til at forklare sig overfor hovedbestyrelsen,
inden der traeffes afggrelse i sagen.

Et ekskluderet medlem kan forelaegge eksklusionen for arsmgdet. Forelaeggelsen har ikke
opsaettende virkning. Den ekskluderede har ret til at forklare sig overfor arsmgdet.

§5.

Medlemmernes forpligtelser

Stk. 1.

Medlemmet er forpligtet til at betale det kontingent til forbundet, som er vedtaget af arsmgdet.

Hovedbestyrelsen kan dog undtagelsesvis i en periode mellem 2 ordinaere arsmgder, traeffe
bestemmelse om forhgjelse af kontingentet.

Forbundet kan udover kontingent til forbundet og til lokalafdelingerne opkraeve andre
kontingenter.

Stk. 2.

Medlemmet kan under iagttagelse af stk. 4 udmelde sig med 1 maneds varsel til den 1. i en
felgende maned. Hvis forbundet er i konflikt, jfr. § 18 stk. 2, kan udmeldelse kun ske med
hovedbestyrelsens samtykke.

Stk. 3.

Medlemmet er forpligtet til at overholde de af forbundet indgdede overenskomster og aftaler,
herunder aftaler om brug af ophavsretligt beskyttet indhold, som medlemmet har ophavsretten
til.

| kraft af medlemskabet overdrager ethvert medlem til forbundet en ikke-eksklusiv ret til pa
medlemmets vegne at indga aftaler om og opkraeve vederlag for brug af ophavsretligt beskyttet
indhold i henhold til forbundets beslutninger inden for de til enhver tid geeldende
formalsbestemmelser. Overdragelsen galder i det omfang, medlemmet har de pageeldende
rettigheder i behold.

Medlemmet overdrager endvidere til forbundet eneforvaltningen af sine praestationer som
musikudgver i audiovisuelle optagelser. Det neermere omfang af denne overdragelse fastsaettes i
bilag om overdragelse af rettigheder til eneforvaltning, som vedtages af forbundets
hovedbestyrelse. Hovedbestyrelsen kan efter forudgaende skriftlig meddelelse til medlemmerne
foretage @ndringer i bilaget, nar det skgnnes at veere i medlemmernes samlede interesse.

Medlemmet bemyndiger forbundet til at foretage ethvert retligt eller faktisk skridt i forbindelse
med varetagelsen af de overdragne rettigheder herunder at patale retskraenkelser.
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Forbundet kan indga repraesentationsaftaler med tilsvarende udenlandske organisationer.
Forbundet kan overlade forvaltningen af de i denne bestemmelse angivne aftaler eller dele heraf
til andre organisationer, herunder foreninger under Copydan.

Overdragelsen omfatter bl.a. rettigheder, som varetages af de kollektive
forvaltningsorganisationer, som forbundet er medlem af. Medlemmet har ret til at fa oplyst, pa
hvilke omrader der er indgaet aftaler.

Stk. 4.
Medlemmet forpligter sig til at lade forbundet varetage sine rettigheder i indtil ét ar efter at
medlemmet er udtradt af forbundet, jfr. i gvrigt § 19.

Stk. 5.
Medlemmet er forpligtet til ikke at patage sig arbejde til en Ign, der er mindre end den af
forbundet til enhver tid fastsatte tarif.

Stk. 6.
Ved aftale om engagement indgas en skriftlig kontrakt, der udfaerdiges i overensstemmelse med
forbundets og lokalafdelingernes love og tariffer.

Forbundet kan kraeve, at kontrakter om engagementer af mere end 2 dages varighed skal
forelaegges forbundet eller lokalafdelingen til godkendelse, inden kontrakten underskrives, og fgr
engagementet tiltreedes. Hovedbestyrelsen fastsaetter retningslinjerne for godkendelse af sadanne
kontrakter.

Stk. 7.

Et medlem er forpligtet til at holde forbundet underrettet om sin adresse og e-mailadresse og at
give mgde for hovedbestyrelsen eller en af denne udpeget bemyndiget for at afgive forklaring om
tvister, konflikter, lovovertraedelser eller andre for forbundet vaesentlige anliggender.

Et medlem er ligeledes forpligtet til at besvare skriftlige forespgrgsler desangaende.

Stk. 8.
Det er medlemmet forbudt at arbejde for musikbrugere eller bureauer, der er under faglig
blokade.

Stk. 9.
Nar et medlem arbejder inden for forbundets faglige omrade, og dette sker sammen med ikke-
medlemmer, sgger medlemmet at fa ikke-medlemmerne indmeldt i Dansk Musiker Forbund.

Stk. 10

Medlemmet sg@ger i sit virke at udbrede kendskabet til Dansk Musiker Forbund for derved at fa
mulige medlemmer indmeldt i Dansk Musiker Forbund.
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KAPITEL 111
FORBUNDETS LOKALAFDELINGER

§6.

Stk. 1.

Dansk Musiker Forbunds standardlove er gaeldende for afdelingerne. Undtaget herfra er afdelinger
med egne love, godkendt af hovedbestyrelsen. Afdelingerne skal pa anmodning indsende
lokalafdelingens love til Dansk Musiker Forbund.

Stk. 2.
Afdelingens navn er Dansk Musiker Forbunds afdeling.

Stk. 3.

Lokalafdelingernes omrade fastlaegges ved forhandling mellem disse. Kan enighed ikke opnas,
treeffer forretningsudvalget afggrelse. Denne kan indankes for hovedbestyrelsen, som endeligt
afger sagen.

Stk. 4.

En bestaende lokalafdeling, der ikke har 20 medlemmer, kan af hovedbestyrelsen kraeves
ophavet, hvorefter hovedbestyrelsen tager stilling til, til hvilken afdeling den ophaevede afdelings
medlemmer skal overfgres. Dog kan medlemmer individuelt lade sig overflytte til en anden
afdeling.

§7.
Lokalafdelingerne har ret til:

a) ved deres delegerede at indbringe forslag til behandling pa arsmgdet, nar forslaget er
indsendt til forbundet senest 15. maj. Forslag, der kraever loveendringer, bgr vaere
udarbejdet saledes, at de umiddelbart kan indga i forbundets lovkompleks,

b) atindanke spgrgsmal, ogsa af lokal natur, eller uoverensstemmelse mellem afdelinger eller
disses medlemmer for forbundets forretningsudvalg, hovedbestyrelse eller arsmgde, hvis
afggrelse er bindende, samt

c¢) med godkendelse af forbundets forretningsudvalg at afslutte lokale, faglige
overenskomster og regulere deres tarifforhold med de begransninger, som til enhver tid
felger af forbundets love.

§8.
Lokalafdelingerne er forpligtede til:
a) at bringe alle af arsmgdet, hovedbestyrelsen eller forretningsudvalget trufne beslutninger
til udfgrelse,
b) at pase, at medlemmerne overholder forbundets love,
c) omgaende at forelaegge eventuelle a&ndringer i afdelingens love for forbundet til
godkendelse og
d) med 4 ugers varsel at give forbundet meddelelse om afholdelse af generalforsamling, og
inden 14 dage efter dennes afholdelse, at indsende punktreferat heraf samt revideret,
godkendt regnskab til forbundet.
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KAPITEL IV
ARSM@DE

§9.
Arsmgdet har hgjeste myndighed i alle forbundets anliggender.

§ 10.

Stk. 1.

Ordinzert arsmgde afholdes hvert ar i september maned. Det naermere tidspunkt for arsmgdets
afholdelse fastszettes af hovedbestyrelsen og bekendtggres via forbundets
kommunikationskanaler i juni med angivelse af dagsorden.

Stk. 2.
Forslag til arsmgdet fra medlemmer og lokalafdelinger skal vaere indsendt til forbundet senest den

Stk. 3.
Hovedbestyrelsen skal via forbundets kommunikationsplatforme bekendtggre endelig dagsorden,
alle forslag og materiale til arsmgdet senest 5 uger for arsmgdets afholdelse.

§10a Digitalt arsmgde

Stk. 1.
Hovedbestyrelsen kan beslutte, at der helt eller delvist afholdes digitalt arsmgde.

Stk. 2.

Beslutningen efter stk. 1 kan alene traeffes, safremt et fysisk arsmgde ikke kan afholdes som fglge af
force majeure, herunder ved myndighedspabud.

En sadan beslutning skal som hovedregel altid ske ved indkaldelsen til arsmgdet. Beslutningen kan dog
undtagelsesvist ogsa traeffes efter indkaldelsen.

Stk. 3.

Hovedbestyrelsen fastsaetter de neermere krav til de digitale systemer og medier, der skal anvendes i
forbindelse med det digitale arsmgde efter stk. 1. Hovedbestyrelsen skal ved et digitalt arsmgde sikre,
at arsmgdet afvikles pa betryggende vis, herunder at lovenes gvrige bestemmelser om arsmgde
iagttages. Det anvendte system skal vaere indrettet pa en sddan made, at der sikres betryggende
deltagelse og afvikling under hensyntagen til medlemmernes ret til at ytre sig og stemme pa arsmgdet.

Stk. 4.

Hovedbestyrelsen skal oplyse de delegerede og medlemmerne om, hvordan de digitale systemer skal
anvendes i forbindelse med arsmgdet.
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Stk. 5.

Det digitale system skal pa palidelig made kunne fastsla, hvem der deltager i arsmgdet, saledes der
undgas uvedkommendes deltagelse. Systemet skal ligeledes sikre muligheden for hemmelig
afstemning.

§11.

Stk. 1.

Ekstraordinaere arsmgder kan indkaldes af hovedbestyrelsen med mindst 1 maneds varsel. Nar
mindst 600 medlemmer skriftligt forlanger det med angivelse af motiveret dagsorden, skal
hovedbestyrelsen med samme varsel indkalde til ekstraordinaert arsmgde til afholdelse senest 3
maneder efter, at gnsket herom er modtaget i forbundet.

Stk. 2.

| tiden mellem to ordinaere arsmgder kan hovedbestyrelsen lade foretage urafstemning blandt
forbundets medlemmer om lovaendringer og andre spgrgsmal, der kraever hurtig afggrelse. De
naermere regler angaende fremgangsmaden ved sadanne afstemninger fastsaettes af
hovedbestyrelsen.

§12.

Stk. 1.

Arsmgdet bestar af delegerede fra samtlige lokalafdelinger, der er berettiget til hver at sende én
delegeret for hvert pabegyndt antal af 25 medlemmer, beregnet efter medlemsopggrelsen pr. 1.
januar.

Stk. 2.

Der tilkommer de for en lokalafdeling mgdende delegerede, ligeligt fordelt blandt dem, tilsammen
et til afdelingens medlemstal svarende antal stemmer.

Lokalafdelingerne skal sa vidt muligt sgrge for, at delegerede ogsa omfatter unge under 35 ar.

Stk. 3.
Anmeldelse af de valgte delegerede skal ske skriftligt til hovedbestyrelsen og vaere denne i haende
senest den 15. juni.

Stk. 4.

De delegerede er pligtige inden forhandlingernes abning ved attest fra vedkommende
lokalafdelings formand at dokumentere deres valg, deres stemmeantal og eventuel
repraesentationsret for andre delegerede overfor forbundets forperson eller en af denne til dette
hverv udpeget stedfortraeder.

Stk. 5.

Forbundets kritiske revisorer, den administrerende direktgr, og de af hovedbestyrelsen udpegede i
forbundet ansatte kan overvaere arsmgdet og deltage i forhandlingerne efter hovedbestyrelsens
anvisning.
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Stk. 6.
Hovedbestyrelsen fastlaegger reglerne for medlemmers ret til som tilhgrere uden stemmeret at
overvaere arsmgdet og traeffer beslutning om indbydelse af gaester til at overveere arsmgdet.

§13.

Stk. 1.

Hovedbestyrelsens medlemmer skal vaere til stede pa arsmgdet, men har kun stemmeret, safremt
de tillige m@gder som delegerede.

Stk. 2.

Forbundet betaler for logi og fortaering til de delegerede og officielle gaester. Endvidere betaler
forbundet rejseomkostninger, eventuel tabt arbejdsfortjeneste og fortzering til hovedbestyrelsen.
Eventuel tabt arbejdsfortjeneste udbetales af forbundet til de delegerede i henhold til
honorarregler vedtaget af arsmgdet; dog saledes at lokalafdelingerne udreder halvdelen af den
tabte arbejdsfortjeneste.

Rejseomkostninger og dizeter til de delegerede udredes af lokalafdelingen. Forretningsudvalget
kan bevilge tilskud af forbundets midler til delegerede, navnlig fra mindre afdelinger, der forinden
arsmgdet har andraget derom, og som ikke sender mere end én delegeret.

§ 14.

Stk. 1.

Arsmgdet vaelger selv sin dirigent og vicedirigent og vedtager pa forslag af hovedbestyrelsen sin
forretningsorden.

Stk. 2.
Arsmgdet er kun beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af de anmeldte stemmer er
repraesenteret i mgdesalen.

Stk. 3.
En delegeret er berettiget til at lade sig repraesentere ved en anden af samme lokalafdeling valgt
delegeret ved skriftlig fuldmagt. Dette meddeles dirigenten straks.

§ 15.
Stk. 1.
Alle beslutninger, ogsa om andringer af disse love, tages ved simpel stemmeflerhed.

Stk. 2.
Afstemningen kan forega pa en sadan made, at de mgdte delegerede kan fa anvendelse for det
antal stemmer, de repraesenterer.

Stk. 3.

Afstemning skal ske skriftligt, nar dirigenten bestemmer det, eller mindst 10 delegerede forlanger
det.
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Stk. 4.
Referater fra arsmgde skal ligge klar pa Mit DMF (Mit DMF bgr veere forbundets
kommunikationsplatforme) senest 1 maned efter endt arsmgde.

§ 16.
Pa det ordinzere arsmgde skal dagsordenen mindst omfatte fglgende punkter, der behandles i
naevnte rekkefglge:

a) Valg af dirigent og vicedirigent

b) Godkendelse af hovedbestyrelsens forslag til forretningsorden og dagsorden

c) Forpersonen afleegger hovedbestyrelsens beretning

d) Den administrerende direktgr fremlaegger de reviderede regnskaber til godkendelse

e) Fastsaettelse af honorarer og rejsegodtggrelse

f) Behandling af indkomne forslag fra hovedbestyrelsen, lokalafdelinger og medlemmer

g) Fastsaettelse af kontingent

h) Valg af forperson. Punktet medtages hvert 4. ar

i) Valg af 1. naestforperson. Punktet medtages hvert 4. ar

j) Valg af 2. naestforperson. Punktet medtages hvert 4. ar

k) Valg til hovedbestyrelsen. Punktet medtages hvert 2. ar; dog altid i lige ar

[) Valg af suppleanter til hovedbestyrelsen. Punktet medtages i de lige ar hvor der ikke er valg
til forperson og naestforpersoner dog hvert 4. ar

m) Valg af unge under 35 ar til hovedbestyrelsen. Punktet medtages i ulige ar.

n) Valg af suppleanter til hovedbestyrelsen for unge under 35 ar. Punktet medtages i ulige ar

o) Valg af kritiske revisorer. Punktet medtages i lige ar, jf. dog §30

p) Valg af suppleant til kritiske revisorer. Punktet medtages i lige ar, jf. dog §30

g) Eventuelt.

KAPITEL V
HOVEDBESTYRELSE, FORRETNINGSUDVALG OG DAGLIG LEDELSE

§17.

Hovedbestyrelsen

Stk. 1.

Hovedbestyrelsen bestar af 15 medlemmer, der alle vaelges af arsmgdet. 2 af medlemmerne ma
ikke veere fyldt 35 ar ved starten af det arsmgde hvor de vaelges, jf. stk. 3.

Stk. 2.
Arsmgdet vaelger i denne raekkefglge

a) Forperson. Forperson vaelges for 4 ar ad gangen. Valget sker i lige ar.

b) 1. naestforperson. 1. naestforperson vaelges for 4 ar ad gangen. Valget sker i lige ar.

c) 2. naestforperson. 2. naestforperson vaelges for 4 ar ad gangen. Valget sker i lige ar.

d) 10 hovedbestyrelsesmedlemmer vaelges for 4 ar ad gangen. Halvdelen vaelges hvert andet
ar. Valgene sker i lige ar.

e) 13 suppleanter. Alle suppleanter vaelges for 4 ar ad gangen. Valg hertil finder sted i de lige
ar hvor der ikke er valg til forperson og naestforpersoner.

Love for Dansk Musiker Forbund Side 11 af 20



Alle skal veelges blandt medlemmerne af den afgdende hovedbestyrelse og de for
lokalafdelingerne mgdte delegerede, med 5 repraesentanter hjemmehgrende i Jylland, 1 pa Fyn
(for suppleanter 2), 4 i Kgbenhavn/Bornholm og 2 tilsammen for det gvrige Sjlland og Lolland-
Falster.

1. naestforperson og 2. naestforperson indgar i fordelingen efter sit hjemsted. Valget af
hovedbestyrelsesmedlemmer fra landsdelene er altsa afhaengig af valget til naestforperson og 2.
naestforperson og handteres derfor under hensyntagen hertil.

| det lige ar hvor forperson, naestforperson og 2. naestforperson vealges, veelges fglgende
hovedbestyrelsesmedlemmer: 3 fra Jylland, 1 fra Sjaelland, 1 fra Fyn og 2 fra Kgbenhavn.

| det lige ar hvor forperson, naestforperson og 2. naestforperson ikke er pa valg, veelges fglgende
hovedbestyrelsesmedlemmer: 2 fra Jylland, 1 fra Sjelland og 2 fra Kgbenhavn.

| tilfeelde af at bade 1. og 2. naestforperson vaelges fra Sjaelland, foretages der fgrst valg fra
Sjeelland igen, nar mandatperioden for naestforpersonerne udlgber. Valgene for gvrige omrader vil
herefter vaere som fglger: 2 fra Jylland, 1 fra Fyn og 2 fra Kgbenhavn i det lige ar hvor forperson og
naestforpersoner vaelges, mens det i de ar hvor forperson og naestforpersoner ikke vaelges vil veere
som fglger: 3 fra Jylland og 2 fra Kgbenhavn.

| tilfelde af at et af de hovedbestyrelsesmedlemmer, der er valgt i det ar hvor forperson og
naestforpersoner ikke er pa valg, bliver valgt som forperson eller 1. eller 2. naestforpersoner,
vaelges et nyt hovedbestyrelsesmedlem fra det omrade som hovedbestyrelsesmedlemmet var
valgt i. Valgperioden er den resterende funktionsperiode for det hovedbestyrelsesmedlem, som er
blevet valgt som forperson eller 1. eller 2. naestforperson.

Suppleanter vaelges i de ar, hvor der ikke vaelges forperson og naestforpersoner.

| tilfeelde af forpersonens forfald konstitueres 1. naestforperson som forperson og 2.
nastforperson som 1. naestforperson.

Ved fgrstkommende arsmgde veaelges en ny forperson. Denne vaelges alene for den resterende
funktionsperiode for den tidligere forperson. Efter arsmgdet genindtraeder 1. og 2. naestforperson
pa deres hidtidige pladser, medmindre en af disse valges som ny forperson. Hvis dette sker, skal
der pa samme arsmgde ogsa veaelges ny 1. og/eller 2. nastforperson for den og/eller disses
resterende funktionsperiode.

| tilfeelde af 1. neestforpersons forfald konstitueres 2. naestforperson som 1. naestforperson.

Ved fgrstkommende arsmgde veelges ny 1. naestforperson. Denne veelges alene for den resterende
funktionsperiode for den tidligere 1. naestforperson.

Efter arsmgdet genindtraeder 2. naestforperson pa dennes hidtidige plads, medmindre denne
veelges som ny 1. naestforperson. Hvis dette sker, skal der pa samme arsmgde ogsa veaelges ny 2.
naestforperson for dennes resterende funktionsperiode.

| tilfeelde af 2. naestforpersons forfald konstituerer hovedbestyrelsen en ny 2. naestforperson
blandt hovedbestyrelsens medlemmer.

Ved fgrstkommende arsmgde veaelges en ny 2. naestforperson. Denne veaelges alene for den
resterende funktionsperiode.
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Efter arsmgdet genindtraeder det hovedbestyrelsesmedlem der var konstitueret som 2.
naestforperson pa dennes hidtidige plads i hovedbestyrelsen, medmindre denne valges som ny 2.
naestforperson. Hvis dette sker, indtraader dennes suppleant for resten af den valgperiode, som
det afgaende hovedbestyrelsesmedlem var valgt.

Stk. 3.

Arsmgdet veelger 2 hovedbestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter, der pa drsmgdet er under 35
ar.

Disse 2 hovedbestyrelsesmedlemmer veelges begge i ulige ar. Valgperioden er 2 ar.

De 2 suppleanter vaelges ligeledes for 2 ar ad gangen i ulige ar.

Medlemmer, der ikke er fyldt 35 ar ved arsmgdets start, er ogsa valgbare til posterne som
forperson, naestforperson og til de 10 hovedbestyrelsesposter, jf. stk. 2. Vaelges et medlem, der
ikke er fyldt 35 ar ved arsmgdets start til én af disse poster, pavirker det ikke valget af yderligere 2
medlemmer af hovedbestyrelsen, der ikke ved starten af det arsmgde, hvor de bliver valgt, ma
veere fyldt 35 ar.

Stk. 4.

Valg sker ved én valghandling for hver af kategorierne. Der kan stemmes pa et antal kandidater op
til antallet af ledige poster.

Alle delegerede uanset geografisk tilhgrsforhold er stemmeberettigede ved alle valg, herunder ved
valg af hovedbestyrelsesmedlemmer fra et geografisk omrade, hvor de ikke selv er hjemhgrende.

Stk. 5.
Alle valgte efter stk. 2, undtagen forbundsforpersonen, kan kun opretholde deres mandat, sa
lenge de er medlem af en afdeling i det mandatomrade, i hvilket de er valgt.

§ 18.

Stk. 1.

Hovedbestyrelsen repraesenterer forbundet udadtil og kan forpligte dette.

Den leder forbundets indre anliggender, tager beslutning om optagelse af lokalafdelinger,
behandler indre faglige spgrgsmal, der indankes for den af lokalafdelingerne, og afggr sager om
overtraedelse af forbundets love og tariffer og som ankeinstans i sager angaende overtraedelse af
lokalafdelingernes love og tariffer.

Stk. 2.

Alene hovedbestyrelsen eller forretningsudvalget er berettiget til at erklaere konflikt og
iveerksaette sadanne deraf fglgende forholdsregler, som de matte anse for ngdvendige til at bringe
konflikten til ophgr.

Stk. 3.
Hovedbestyrelsen indkalder arsmgdet i overensstemmelse med disse love og kan indbringe forslag

for dette.

§19.
Stk. 1.
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Alene hovedbestyrelsen kan afslutte overenskomster og fastsaette et for hele landet geeldende
tarifsystem.

Stk. 2.

Hovedbestyrelsen kan pa medlemmernes vegne og i disses interesse indga overenskomster med
brugere eller sammenslutninger af brugere om udnyttelse af vaerker, til hvilke medlemmerne i
henhold til ophavsretslovgivningen eller pa andet grundlag har rettighederne og til at fastsaette
vilkarene herfor.

Stk. 3.

Hovedbestyrelsen kan for neermere angivne omrader ved aftale overlade forvaltningen af de i stk.
2 angivne overenskomster, samt tilsvarende bestemmelser i overenskomster med arbejdsgivere til
sarlige organisationer eller institutioner.

Stk. 4.
Krav fra medlemmerne pa ophavsretlige vederlag mod forbundet foraeldes 3 ar efter udgangen af
det ar, i hvilket vaerksudnyttelsen fandt sted.

§ 20.

Stk. 1.

Hovedbestyrelsens medlemmer har ret til at overveaere alle generalforsamlinger i lokalafdelingerne
og til at deltage i forhandlingerne, dog uden stemmeret.

Stk. 2.
Hovedbestyrelsen kan udnaevne aeresmedlemmer, der er kontingentfrie, og som er
me@deberettigede pa arsmgdet.

§ 21.

Stk. 1.

Der kan afholdes op til 5 hovedbestyrelsesmg@gder om aret. Forretningsudvalget kan indkalde, nar
dette skpnner det ngdvendigt. 4 hovedbestyrelsesmedlemmer kan begeere, at der indkaldes til
hovedbestyrelsesmgde.

Stk. 2.
Der tilkommer hovedbestyrelsen og forretningsudvalgets medlemmer honorarer og
rejsegodtggrelse efter arsmgdets neermere bestemmelse.

Stk. 3.

Hovedbestyrelsens beslutninger tages ved simpel stemmeflerhed.

| tilfelde af stemmelighed ggr forpersonens stemme udslaget.

Seerligt vigtige og patraengende anliggender kan afggres ved skriftlig votering efter
korrespondance med medlemmerne. Resultatet af en sddan votering skal ved fgrstkommende
hovedbestyrelsesmpde medtages i forpersonens beretning.

Stk. 4.
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Hovedbestyrelsen skal ved en forretningsorden traeffe neermere bestemmelse om udfgrelse af
sine og forretningsudvalgets hverv.

Den dbne del af det godkendte referat fra hovedbestyrelsesmgderne, skal Hovedbestyrelsen ggre
tilgeengeligt pa forbundets kommunikationsplatforme for lokalafdelinger og HB-suppleanter
senest 14 dage efter afholdelse af mgdet med en mail-notifikation.

§ 22.

Forretningsudvalget

Stk. 1.

Forretningsudvalget bestar af 7 medlemmer fra hovedbestyrelsen, hvor forpersonen, 1.
naestforperson og 2. naestforperson er faste medlemmer.

Ved fgrste hovedbestyrelsesmgde efter arsmgdet afholdes valg til forretningsudvalgets gvrige
pladser. Dette sker hvert 2. ar for de 3 af medlemmerne, som vaelges for 2 ar ad gangen. 1 medlem
vaelges for et ar ad gangen. Alle kan genvaelges. 2 af de 6 medlemmer, der ikke omfatter
forpersonen, vaelges blandt de kpbenhavnske hovedbestyrelsesmedlemmer.

Stk. 2.
Forretningsudvalget fungerer for hovedbestyrelsen i det omfang og med de befgjelser, som
hovedbestyrelsen fastsaetter, alt under ansvar overfor hovedbestyrelsen og arsmgdet.

Stk. 3.
Det pahviler forretningsudvalget at afgive beretning til hovedbestyrelsen om forbundets
almindelige virke og om forbundets gkonomi.

Stk. 4.
De af forretningsudvalget trufne afggrelser kan indankes for hovedbestyrelsen og arsmgdet, dog
star udvalgets afggrelser ved magt indtil evt. anden bestemmelse traeffes af hovedbestyrelsen.

Stk. 5.
| forretningsudvalget afggres alle spgrgsmal ved simpel stemmeflerhed. | tilfeelde af stemmelighed
gor forpersonens stemme udslaget.

§ 23.

Forbundsforpersonen og nzestforpersonerne

Stk. 1.

Forpersonen leder hovedbestyrelsens og forretningsudvalgets mgder.

Stk. 2.

Forpersonens hverv udgves i henhold til den af hovedbestyrelsen udarbejdede
"Stillingsbeskrivelse for forbundsforperson for Dansk Musiker Forbund” og aflgnnes i henhold
hertil.
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Stk. 3.
Safremt forpersonens stedfortraeder overtager dennes hverv, oppebeerer stedfortraederen et
belgb pr. dag svarende til 1/20 af forpersonens manedslgn — dog max. 20/20 i en kalendermaned.

Stk. 4.
Naestforpersonernes hverv udgves i henhold til den af hovedbestyrelsen udarbejdede
”Stillingsbeskrivelse for naestforpersoner i Dansk Musiker Forbund” og aflgnnes i henhold hertil.

§ 24.

Den administrerende direktgr

Stk. 1.

Hovedbestyrelsen ansaetter en administrerende direktgr. Den administrerende direkt@r kan
benytte betegnelsen Sekretariatschef.

Stk. 2.

Den administrerende direktgr aflennes efter hovedbestyrelsens beslutning. Direktgren sikrer
udarbejdelse af forbundets regnskaber og er ansvarlig for dets kassebeholdning og vaerdipapirer
under forretningsudvalgets tilsyn og kontrol.

KAPITEL VI
REGNSKABSAR

§ 25.
Stk. 1.
Forbundets regnskabsar gar fra 1. januar til 31. december.

Stk. 2.
Arsregnskabet skal af den administrerende direktgr vaere afsluttet senest den 1. juni og skal
snarest derefter med bilag vaere stillet til radighed for de kritiske revisorer.

Stk. 3.

Det reviderede regnskab fremlaegges pa det ordinaere arsmgde.

Det reviderede regnskab skal i uddrag offentligggres hvert ar via forbundets
kommunikationskanaler.

KAPITEL VII
FORBUNDETS MIDLER

$§ 26.
Anbringelse af forbundets midler
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Forbundets midler skal placeres i et dansk pengeinstitut. Hovedbestyrelsen kan beslutte at
anbringe en del af forbundets midler i b@rsnoterede vaerdipapirer, hvor hovedvagten skal veere
baseret pa bgrsnoterede obligationer. Investeringerne skal vaere etisk ansvarlige.
Hovedbestyrelsen kan tillige beslutte at anbringe en del af midlerne i fast ejendom.

§ 27.
Aktionsfonden

Stk. 1.

Aktionsfonden er en seerlig konto i forbundets regnskab, hvis midler skal holdes adskilte fra
forbundets gvrige midler. Over aktionsfonden kan kun disponeres efter beslutning truffet af
hovedbestyrelsen.

Stk. 2.

Aktionsfondens midler kan anvendes til understgttelse af forbundets medlemmer i forbindelse
med blokader og strejker. Endvidere kan aktionsfondens midler anvendes til fagpolitiske aktioner
og kampagner.

Fondens midler tilvejebringes ved et af arsmgdet til dette formal vedtaget szerligt kontingent.
Indtil 50% af fondens midler kan anvendes til finansiering i fast ejendom.

O.A. Rgders Mindefond
(Understgttelseskontoen)

§ 28.

Stk. 1.

Under forbundet bestyres en szerskilt konto, der har til formal at understgtte treengende
medlemmer eller deres enker, og — sa vidt midlerne straekker til — at virke til fremme af den
levende musik.

Stk. 2.
Fondens midler tilvejebringes efter hovedbestyrelsens beslutning.

Stk. 3.
Fondens midler forvaltes af forretningsudvalget, der uddeler understgttelserne.

KAPITEL VilI
TEGNINGSREGEL

§ 29.
Forbundet forpligtes ved underskrift af forpersonen og den administrerende direktgr eller af en af
disse sammen med et medlem af forretningsudvalget.

KAPITEL IX
REVISORER / REVISION

§ 30.
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Stk. 1

Arsmgdet vaelger 2 kritiske revisorer samt 1 suppleant blandt forbundets medlemmer. De kritiske
revisorer vaelges i lige ar forskudt for 4 ar ad gangen og genvalg kan alene finde sted 1 gang.
Suppleanten vaelges i lige ar for 4 ar ad gangen.

Stk. 2.

Hovedbestyrelsen udpeger en statsautoriseret revisor, der reviderer forbundets arsregnskaber i
overensstemmelse med god revisorskik. Denne kan til enhver tid forlange at fa indsigt i forbundets
bogholderi med tilhgrende bilag og dets beholdninger forevist.

KAPITEL X
OPH@R AF MEDLEMSKAB

§ 31.

Stk. 1.

Et medlem, der ikke rettidigt har betalt kontingent eller anden geeld til forbundet eller til
lokalafdelingen, kan ikke opretholde sit medlemskab.

Stk. 2.
Meddelelse om ophgr af medlemskab skal ske skriftligt. Det kan ske pr. e-mail.

Stk. 3.
Nar medlemskabet ophgrer, har det tidligere medlem ikke krav pa andel i forbundets formue.

KAPITEL XI
EKSKLUSION

§ 32.

Stk. 1.

Hovedbestyrelsen kan ekskludere et medlem, der

a) groft eller gentagne gange har overtradt eller omgaet forbundets eller lokalafdelingernes love
eller tariffer eller pa anden made har virket til skade for forbundet, eller

b) har udvist grov ukollegial optraeden.

Stk. 2.
Hovedbestyrelsens afggrelse efter stk. 1 kan af den ekskluderede forelaegges arsmgdet. Afggrelsen
star dog ved magt, indtil eventuel anden bestemmelse traeffes af arsmgdet.

Stk. 3.
Meddelelse om eksklusion skal ske skriftligt med udfgrlig angivelse af grundene.

Stk. 4.
Ekskluderede personer har ikke krav pa andel i forbundets formue.

KAPITEL XII
ANDRING AF FORBUNDETS LOVE:
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§ 33.
Zndringer af disse love kan kun vedtages af arsmgdet, jfr. dog § 11 stk. 2, og treeder i kraft straks.

KAPITEL Xl
FORBUNDETS OPL@SNING:

§ 34.

Stk. 1.

Forslag til oplgsning af forbundet kan fremsaettes pa et ordinzert eller ekstraordinaert arsmgde af
hovedbestyrelsen eller af mindst 10 lokalafdelinger, der tilsammen omfatter mindst 10% af
antallet af forbundets medlemmer.

Stk. 2.
Beslutning om oplgsning kan kun vedtages, nar mindst 5/6 af de pa arsmgdet repraesenterede
stemmer afgives derfor.

Stk. 3.
Det arsmgde, der beslutter forbundets oplgsning, traeffer tillige bestemmelse om anvendelse af
dets midler og ejendele.

KAPITEL XIV
IKRAFTTRADELSESBESTEMMELSER

§ 35.
Stk. 1.
Disse vedtaegter er vedtaget pa forbundets arsmgde i september 2021, og treeder i kraft straks.

Der geelder fglgende overgangsordning, jf. stk. 2. Disse bestemmelser om overgangsordning udgar
automatisk af lovene, nar de ikke lzengere finder anvendelse.

Stk. 2.
Der afholdes ikke arsmgde i 2020. Valg pa kongressen i november 2020 traeder i stedet for valg
ved arsmgde i efteraret 2020, men de valgte har fglgende valgperioder:

Forperson, 1. naestforperson, 2. nastforperson og 5 hovedbestyrelsesmedlemmer vaelges for 4 ar
frem til det ordinzere arsmgde i september 2024.

5 hovedbestyrelsesmedlemmer valges for 2 ar frem til det ordinaere arsmgde i september 2022.
Efter i rekkefglge at have valgt forperson, 1. naestforperson og 2. naestforperson veaelges 5
hovedbestyrelsesmedlemmer med valgperiode 4 ar, hvori indgar 1 medlem fra Fyn, og derefter 5
hovedbestyrelsesmedlemmer med valgperiode 2 ar. Valgene sker med respekt af den geografiske

fordeling efter principper som angiveti § 17.

13 suppleanter vaelges for 2 ar frem til det ordinaere arsmgde i september 2022.
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For sa vidt angar de 2 medlemmer af hovedbestyrelsen, der ikke ved starten af det arsmgde, hvor
de bliver valgt, ma vaere fyldt 35 ar, gelder fglgende:

1 U-35 medlem og 1 U-35 suppleant er valgt pa repraesentantskabsmgdet i 2019. Valgperioden
udlgber ved det ordinaere arsmgde i september 2021.

1 U-35 medlem og 1 U-35 suppleant vaelges pa kongressen 2020. Valgperioden udlgber ved det
ordinaere arsmgde i september 2021.

2 U-35 medlemmer og 2 U-35 suppleanter er herefter pa valg ved det ordinzere arsmgde i
september 2021.

Kongressen vaelger, efter lovenes § 30, 2 kritiske revisorer blandt forbundets medlemmer. Den
kritiske revisor, der veelges med flest stemmer, vaelges for 4 ar frem til det ordinzere arsmgde i
september 2024. Den kritiske revisor, der opnar naestflest stemmer, vaelges som kritisk revisor for
en 2-arig periode frem til det ordinaere arsmgde i september 2022. Ved stemmelighed traekkes lod
om, hvem, der er valgt for 4 ar og hvem, der er valgt for 2 ar. For den kritiske revisor, der alene er
valgt for 2 ar gaelder, at den maksimale funktionsperiode er 6 ar.

Stk. 3.
Zndringen af §16 litra p samt §30 stk. 1 traeder i kraft straks.

Der geelder derfor fglgende overgangsordning: Den revisorsuppleant der vaelges ved Arsmgdet 2021
vaelges for en periode pa 3 &r, idet punktet medtages igen pa Arsmgdet 2024.

Denne overgangsbestemmelse udgar automatisk af lovene, nar den ikke laengere finder anvendelse.

* k %k %k ¥ k k

Som vedtaget pa forbundets ordinaere kongres afholdt i Vejle august 2000, og som andret pa
forbundets ordinzere kongres afholdt i Svendborg august 2004, pa kongres afholdt i Randers 2008,
pa kongres afholdt i Helsinggr 2012, pa kongres afholdt i Helsinggr 2016 pa kongres afholdt i
Kgbenhavn 2020, pa arsmgde afholdt i Senderborg 2021, og senest pa arsmgde afholdt i Brgndby
2023.
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